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Die Zukunft fiir Pliiderhausen
Warum ein Zielbild und Gemeindeentwicklungsplan ?

¥ Das Zielbild zeigt uns wo wir in 2035 stehen wollen

» Demografischer und gesellschaftlicher Wandel

> Strukturwandel von Wirtschaft, Handel und Gewerbe
> Okologische Herausforderungen, Umweltbewusstsein ) \ /kl

¥ Der Entwicklungsplan zeigt uns, wie wir dieses Ziel erreichen wollen

» Handlungskonzept fiir eine zielorientierte und systematische
Planung und Umsetzung der Aufgaben . der rote Faden

> Die kommunalen Vorhaben orientieren sich an diesem Plan

> Der Plan bleibt dynamisch - bei veranderten Rahmen-
bedingungen sind Anpassungen maoglich/erforderlich

» Motivations-, Legitimations-, Orientierungs- und Transparenz-
funktion fur Blrgerschaft , Verwaltung und Gemeinderat
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Zielbild und Gemeindeentwicklungsplan 2035

Die Inhalte lassen sich gut strukturieren

Die Inhalte Verkehr,

) Infrastruktur
¥ der GEPs vergleichbarer Kommunen

&
stimmen im Wesentlichen tiberein Siedlungsent-
. L . wicklung :
W' lassen sich in Arbeitspakete Bevélkerung illtl:ltun%,
. . uitur
aufteilen & Soziales et

¥ haben Wechselwirkungen Pliiderhalcen

® missen nicht alle parallel | GEP 2035

bearbeitet werden Wirtschaft,

Gewerbe &
Arbeit

Landschaft,
Umwelt &
Okologie

¥ sind verstiandlich und ergeben
ein transparentes Gesamtbild

Verwaltung &
Finanzen
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Zielbild und Gemeindeentwicklungsplan 2035

Verfligbares Basis- & Infomaterial* bzw. noch zu beschaffen

Drive Q  InGoogle Drive suchen

Voranalysen der STEG aus 2016
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Plane vergleichbarer Kommunen

Prognosen des statistischen Landesamtes

Datmien
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Politische Rahmenbedingungen & Zielrichtungen

Gemeinde-

Leitbild
Biihlertal
art Schiusset,

Generelle gesellschaftliche Entwicklungen

GR-Klausuren

Anforderungen aus verschiedenen Interessengruppen
wie Fraktionen, HGV, Schulen, Vereine, .....

Forderprogramme

UV M
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Zielbild und Gemeindeentwicklungsplan 2035

Der Prozess (Vorschlag) - Zeitraum 1,5 bis 2 Jahre

- Erganzungen
-« Blirgerbefragung
(online)

-« Starken- und
Schwachenprofil

Dialogphase

Birgerbeteiligung /

Zukunftswerkstatt
-« Gesprache mit

- Zielgruppen

- Experten

ung
Handlungsfelder

-« Ableitung von
MafBnhahmen

Gemeinderat:
Priorisierung und
Beschlussfassung

- Blirgerinformation
-« Dokumentation

Umsetzung

-« Verankerung in

Haushaltsplanen

AaA
Nachhaltigkeits-
Berichte

-+ Periodische

Fortschreibung /
Anpassung
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onzeptentwicklung

Beispiel Aidlingen: ~9.000 Einwohner; Entwicklung* GEP 2035 von 12/2017 - 6/2019

Vorschlag

¥ Kontaktaufnahme mit BM
= Infos zu
> Lessons Learned“
» Biirgerbefragung

> Aufwand
>

H

Kleine Arbeitsgruppe (4-5) aus AK-BB

= ggf. noch 2 weitere Gemeinden

* Zusammen mit Bliro Reschl

Liebe Mitblrgerinnen und Mitbarger,

am 5. Mérz 2004 wurde vom Gemeinderat der Gemeindeentwicklungsplan ,Aidlingen 2020* ve

schiedet. Es wor der erste umfassende Gemeindeentwicklungsplan, den die Gemeinde Aidlingen

den Weg gebr
den Umgang

JAidlingen 20;
nahezu alle L
Hintergrund 4
prognostiziert]

Der Gemeindej
tung fortan al

Da das Verf

Anlass

Gemeindeentwicklungsprozesse  werden  héufig
durch einen Strukturwandel angestofien, der eine
Neuausrichtung der Kommune erforderlich macht.
Das fertige Konzept soll dabei Entwicklungspers-
pektiven und Lésungsmaglichkeiten fir die Srtli-
chen baw. iberrtlichen Herausforderungen auf-

Struktur

Dos Gemeindeentwicklungskonzept | AIDLINGEN
2035 ist in zwei unterschiedliche Planungsebenen
unterteilt, welche for alle Handlungsfelder der Ge-
meindeentwicklung Anwendung finden.

Ebene 1: Strategische Ziele

zeigen und gleichzeitig eine
Entwicklung der Gemeinde
Jahre skizzieren,

Das ,Gemeindeentwicklungs!
2035" soll auf zentrale Frage|
wicklung Antworten finden. |
in die Gemeinde gut bzw. wer
Welche Themen sind fir Burge
tung von besonderer Bedeut:
pulse kénnen diese Akteure g
zukunftsorientierte Gemeinde
planken kénnen fur die kinf
Aidlingen gesetzt werden? An]
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Konzeptentwicklung
Notwendige Unterstitzung

¥ Externe Beratung:
Supervision des Entstehungsprozesses

¥ praktikanten
» vorzugsweise HS Verwaltung Ludwigsburg - keine Kosten

> ev. andere Hochschulen (Mindestlohn ?)

¥ Online Biirgerbefragung
» Technik
» Entwicklung Fragebogen

> Auswertung
® Moderation von gréReren Workshops / ,Zukunftswerkstatt”
¥ R3iume und Arbeitsmittel fiir AKs & Workshops

7 13.Feb.2020 / DH



Umsetzung
Projektplan

B Ausdetaillierung eines Projektplans
» Basierend auf weiteren Vorarbeiten (z.B. Infos Aidlingen,....)
» nach Abstimmung (iber Grobkonzept im AK-BB
» und Unterstiitzung GR

FrojectHame:  Zielbild und Gemeindeentwicklungsplan
Project Cner:  Arbsitskreis Birgerbateiigung
Project Start Date:  01.01.2020
Flanned Project End Date: - 3112.2020
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Kickoff Konzeptdiskussion und offizieller Start GR 7 7 InFrogress
Analyse Aktualizierung STEG-Unrerlagen, Ergénzungen & AKEE B W
Aussibeitung & Festlegung Prozess W& AKEE & 13
Eingerbefraguna anline Technik W 10 9
Eingerbefragung Fragebogen aus anderen Kommunen Y 0 "
Ableitung Fragebegen fir Pliderhausen W& AKEE ] 1
Varbersitung & Kammunikation i AKEE 13 23
Bingerumfrage durchfiihren W 23 25
Aktualisierung Statken- und Schi Gohenprofil & AKEE 26 30
Dokumentation W& AKEE 30 32

Pfingstferien 23 24 | ]

Sommerpause A v
Dialogphase Entwurf "Zukunftsw erkstatt” W& AKEE 33 36
GR-Klausur: Verabschiedung Konzept "Zukunftswerkstan” GR 37 3T
Worbereinung Auftaktveranstalung { Durchfihning W& AKEE 38 33
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Pliiderhausen: Bevolkerung
Stand 2018 / Prognose 2035

Bevdlkerung nach Alter und Geschlecht (relativ in %) 2018 Bevolkerung nach Alter und Geschlecht (relativ in %) 2035
Pliiderhausen Pliiderhausen
Bevolkerung insgesamt: 9.487 Bevilkerung insgesamt: 9.472
99 Jahre 99 Jahre
und iter Bevolk annlich: 4.689 Bevolk 'orin- 4798 und siter ; annlich: Bevs inli
95 Jahre m Bevolkerung mannlich: 4. m Bevolkerung weiblich: 05 Jahre m Bevolkerung mannlich: 4 743 m Bevolkerung weiblich: 4.729
90 Jahre 90 Jahrg
85 Jahre 85 Jahre
80 Jahre 80 Jahre
75 Jahre | 75 Jahre
70 Jahre 70 Jahre
65 Jahre 65 Jahre
60 Jahre 60 Jahre
55 Jahre EdEIE
50 Jahre EOJEIE
45 Jahre 45 Jahre Pliderhausen (mann 2 Jahre): 0,64
40 Jahre SOdEIE
35 Jahre 35 Jahre
30 Jahre 20 Janre
25 Jahre 25 Janre
20 Jahre 20 Jahre
15 Jahre
15 Jahre
10 Jahre
10 Jahre
5 Jahre
5 Jahre
unter 1 Jahr
unter 1 Jahr 15 10 05 0 05 1.0 15
: 1.0 05 0 05 1.0 Prozentualer Anteil an der Gesamtbevalkerung pro Altersjahr
Prozentualer Anteil an der Gesamtbeviélkerung pro Altersjahr
Datenbasis: Regionale Bevilkerungsverausrechnung Basis 2017, Hauptvariante
D i5: Bevolk 0 g zum 31.12. auf Basis Zensus 2011
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Pliderhausen: Bevolkerungsentwicklung bis 2035
Stand 2017

.. Bevdlkerungsstand Pliiderhausen 2001 bis 2017, Bevolkerungsstand Pliiderhausen 2001 bis 2017
voraussichtliche Bevolkerungsentwicklung und Nebenvariante bis 2035 und voraussichtliche Bevolkerungsentwicklung bis 2035
Anzahl 2001=100

07
9.650
06

9.600 05 : o~
04 /

9.550 y.
03 /
9.500 '
02
9.450 01 o
00 \
9.400 L
99
9.350 98 /— M
9.300 o7
96

0102030405060708091011121314151617181920212223242526272829303132333435 0102030405060708091011121314151617181920212223242526272829303132333435

B Bevélkerungsstand (bis 2017 Fortschreibung, ab 201 8Jvao|.r|;uss. Bevilkerungsentwicklung Hauptvariante) M Pliiderhausen Jahr
B Voraussichtliche Bevélkerungsentwicklung Nebenvariante M 5.000 bis 9.999 EW
© Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg, Stuttgart 2019 [ LKR Rems-Murr-Kreis
Baden-Wiirttemberg © Statistisches Landesamt Baden-Wurttemberg, Stuttgart 2019
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Pliiderhausen: Bevolkerungsentwicklung

Stand 2018
‘ Bevdlkerungsvorausrechnung bis 2035 |mit Wanderungen nach 5 Altersgruppen v/
Pliiderhausen (Rems-Murr-Kreis)
Davon im Alter von ... bis unter ... Jahren
Jahr Insgesamt
unter 20 20-40 40 - 60 60 - 85 85 und mehr

2017" 9.464 1.678 2.122 2.883 2.521 260
2018 9.478 1.660 2.150 2.854 2.541 273
2019 9.495 1.660 2174 2.808 2.568 285
2020 9.513 1.661 2.168 2.767 2.617 300
2021 9.516 1.662 2.173 2.716 2.654 311
2022 9.523 1.659 2.164 2.686 2.691 323
2023 9.519 1.656 2.161 2.617 2.736 349
2024 9.527 1.671 2134 2.563 2.786 373
2025 9.531 1.670 2.138 2.510 2.818 395
2026 9.523 1.681 2.115 2.474 2.834 419
2027 9.514 1.682 2.103 2.412 2.890 427
2028 9.508 1.688 2.085 2.383 2.929 423
2029 9.516 1.693 2.068 2.338 2.988 429
2030 9.499 1.704 2.038 2.318 3.028 411
2031 9.494 1.711 2.017 2.310 3.039 417
2032 9.488 1.721 1.996 2.290 3.066 415
2033 9.491 1.727 1.978 2.292 3.076 418
2034 9.478 1.732 1.958 2.309 3.057 422
2035 9.472 1.727 1.949 2.319 3.054 423
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Pliiderhausen: Attraktivitatskennzahlen
Stand 2015

ungiinstig eher ungiinstig mittelm:iBig eher giinstig | qinstig | Geheimhaltung nachrichtlich

Familienfreundliches Wohnen Jahr Pliderhausen 5.000 bis 9.999 EW LKR Rems-Murr-Kreis Baden-Wiirttemberg
Maturflachen 2015 869 86,6 818 848
Ortsnahe Erholungsfldchen 2015 36 45 49 6,0
Wohnungsgroke 2015 a7 106 94 96
Familiengerechter Wohnraum 2015 481 539 438 440
Einfamilienhduser 2015 59,2 B49 56,5 61,1
Familie und Beruf Jahr Pliderhausen 5.000 bis 9.999 EW LKR Rems-Murr-Kreis Baden-Wiirttemberg
Erwerbsverhalten von Frauen 2015 542 569 558 543
Erwerbsbeteiligung von Frauen und Ménnem 2015 78 83 83 84
Teilzeitarbeit von Frauen 2015 459 472 453 457
Kinderbetreuung 2015 G 5 237 278
Wirtschaft Jahr Plidderhausen 5.000 bis 9.999 EW LKR Rems-Murr-Kreis Baden-Wiirttemberg
Relatives Arbeitsplatzangebot 2015 251 sl 351 428
Pendlerelation 2015 63 x X x
Arbeitslosigkeit 2015 421 380 477 50,8
Branchenvielfalt 2015 0085 0,037 0,041 0033
Bildung und Qualifikation Jahr Pliiderhausen 5.000 bis 9.999 EW LKR Rems-Murr-Kreis Baden-Wiirttemberg
Schulwahlverhalten 2013-2015 344 388 426 440
Akademikerquote am Wehnort 2015 1.2 n4a 142 16,7
Akademikerquote am Arbeitsort 2015 6,8 mna 135 168
Auslandische Mitbiirgerinnen und Mitbiirger Jahr Pliiderhausen 5.000 bis 9.999 EW LKR Rems-Murr-Kreis Baden-Wiirttemberg
Auslanderanteil 2015 135 10,1 143 139
Auslanderanteil in qualifizierter Beschaftigung 2015 273 239 253 234
Arbeitslosigkeit von Ausldndern 2015 38 40 57 82
Kommunale Finanzen Jahr Pliiderhausen 5.000 bis 9.999 EW LKR Rems-Murr-Kreis Baden-Wiirttemberg
Steuerkraftmesszahl 2015 831 876 923 983
Schlisselzuweisungen 2015 313 277 308 361

13 Schuldenstand 2015 1.426 756 T 1.025 13.Feb.2020 / DH



Pliiderhausen: Haushalte

14

Entwicklung 1961 - 2011

Haushalte sowie durchschnittliche HaushaltsgroBe

] Privathaushalte sowie durchschnittliche HaushaltsgréBe 1961, 1970, 1987 und 2011
Pliiderhausen (Rems-Murr-Kreis)

. Haushalte
Jahr"

Anzahl
1961
1970
1987
2011

1) 1961, 1970, 1987: Volkszahlungsergebnisse (Wirtschaftshaushalte),

2011: Zensus (Wohnhaushalte),

durch das Geheimhaltungsverfahren stark verdanderte Werte sind gesperrt;

1.925
2.465
3.480
4.074

HaushaltsgroRe

Personen je Haushalt

28
2,9
2,5
23

zum Vergleich: Land

29
2,8
24
2,3

Haushaltsgrélie eigene Berechnung, daher Abweichungen zu anderen veréffentlichten Ergebnissen des Zensus 2011 maglich.
Datenquelle: Volkszahlungen, Zensus.
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Plderhausen: Beschaftigte

Beschaftigte nach Altersgruppen

% Sozialversicherungspflichtig Beschiftigte am Arbeitsort seit 1999 nach Alter und Nationalitit”
Pliiderhausen (Rems-Murr-Kreis)

Davon im Alter von...bis unter...Jahren

Jahr Beschaftigte unter 25 25 bis 45 45 und mehr
Insgesamt Auslander Insgesamt Auslander Insgesamt Auslinder Insgesamt Auslinder
1999 2.188 343 244 49 1.235 179 709 115
2000 2283 366 261 a7 1.276 186 746 123
2007 2.405 314 294 47 1.315 153 796 114
2002 2.323 308 314 23 1.228 140 781 115
2003 2.221 276 303 39 1172 126 746 111
2004 2.096 239 258 28 1.095 107 743 104
2005 2138 244 254 29 1.7101 112 783 103
2006 2.148 238 256 28 1.086 110 806 100
2007 2.154 239 271 25 1.031 108 852 106
2008 2.182 245 282 24 1.000 111 Q00 110
2009 2.034 235 235 & 882 107 917 110
2070 2.029 234 242 18 854 111 933 105
2011 2078 240 234 18 859 110 985 112
2012 2119 255 232 22 862 118 1.025 115
2013 2.125 263 213 16 853 129 1.059 118
2014 2.211 318 221 29 857 146 1.133 143
2015 2.262 339 227 33 835 143 1.200 163
2076 2.321 360 221 32 863 154 1.237 174
2007 2.392 390 243 34 882 171 1.267 185
2018 2.463 417 261 40 897 180 1.305 197

*) Stichtag: 3o. Juni. Ab 2o16: Vorldufige Zahlen.
Wegen Revisionen wurden die Daten von der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) liberarbeitet.
1. Revision: Berichtsjahr 19gg bis zo10,
2. Revision: ab Berichtsjahr zo11.
15 Datenquelle: Bundesagentur fiir Arbeit (BA). 13.Feb.2020 / DH



Baustein Verkehr

Verkehr,
Hauptaspekte Infrastruktur
&
® Mobilititsverhalten Sle\:::;ﬁ;egnt-

¥ Verkehrsbelastung, Verkehrswege
¥ Verkehrsarten (PKW, Bus, Schiene, Rad, FuRginger)

B Anforderung értliche Wirtschaft und Gewerbe
n

16 13.Feb.2020 / DH
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Baustein Bildung, Kultur & Freizeit
Hauptaspekte

Schulentwicklung
Kindergartenentwicklung
Kindertagesbetreuung
Vereinsentwicklung
Kulturelle Angebote

Freizeitangebote

Bildung,
Kultur &
Freizeit

13.Feb.2020 / DH



Baustein Landschaft, Umwelt & Okologie

Hauptaspekte Landschaft,

Umwelt und
H Okologie
. oo oo

¥ Klimaziele
» Energieverbrauch

» erneuerbare Energien

B Umweltschutz
|

18 13.Feb.2020 / DH



Baustein Verwaltung & Finanzen
Hauptaspekte

Verwaltung &
. ) o Finanzen
Verbesserung der Finanzlage - kurz-/mittel-/langfristig

Investitionsbedarf und- potenzial
Fordermalinahmen Bund/Land/Region/Kreis
Verwaltungsstruktur

Digitalisierung in der Verwaltung

19 13.Feb.2020 / DH
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Baustein Wirtschaft, Gewerbe & Arbeit
Hauptaspekte

Arbeitsplatze am Ort
Beschaftigungssituation
Kaufkraft vs. Angebot am Ort
Internethandel
Basisversorgung
Infrastruktur / Digitalisierung

Wirtschaftsférderung

Wirtschaft,
Gewerbe &
Arbeit

13.Feb.2020 / DH




Baustein Bevolkerung & Soziales
Hauptaspekte Bevolkerung
& Soziales

® Demographischer Wandel

W Altersgerechte Angebote

» Senioren
" Wohnen (Pflegeplatze, betreutes Wohnen, Senioren-WG,..)
" Kultur

" Versorgung (Einkaufen, Arzte, Mobilitat,...)
> Familien
> Jugend
. cocsccccne
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